
UCHWAŁA NR XXXVI/307/2017 

Rady Gminy Tworóg 
z dnia  27 listopada  2017 roku 

 

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wójta Gminy Tworóg  
 

 

    Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie  

gminnym  ( t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1875) , zgodnie z art. 8 ust.2, art.36 ust. 1,2,3,4 oraz art. 

37 ust. 1 pkt. 4,  ust. 3  ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku  o pracownikach 

samorządowych  ( tj. Dz. U .z 2016 roku, poz. 902 z póź.zm.) oraz  §1 ust. 3, § 3 ust. 2 pkt.3,  

§ 6 oraz  § 7 ust. 2 Rozporządzenia  Rady Ministrów dnia 18 marca 2009 roku w sprawie  

wynagradzania pracowników samorządowych ( t.j. Dz. U. z 2014 roku,  poz. 1786.) 

 
Rada Gminy Tworóg  

 

uchwala : 

 

1. Ustalić wynagrodzenie Wójta Gminy Tworóg : 

- wynagrodzenie zasadnicze   5.900  zł  ( zgodnie z pkt. 3 tab. Nr 1 załącznika nr 

3 w/w rozporządzenia )   

 

- dodatek funkcyjny  1.900 zł ( zgodnie z pkt. 3 tab. Nr 1 załącznika nr 3 w/w 

rozporządzenia ) 

 

-  dodatek za wieloletnią pracę wg stażu pracy  1.180 zł ( 20 % ) 

 

- dodatek specjalny w wysokości   3.060 zł  

 

              

 

   2.  Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą od dnia 1 grudnia 2017 roku. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



U z a s a d n i e n i e  : 

 

 Przyznanie dodatku specjalnego podyktowane jest specyfiką pracy na  stanowisku  

           Wójta. Do jej najważniejszych aspektów zaliczyć można : 

 

- dyspozycyjność przez całą dobę, 

- zwiększoną w porównaniu z innymi zawodami odpowiedzialność za podejmowane 

decyzje 

- konieczność przeznaczania czasu wolnego na wykonywanie obowiązków służbowych 

– zebrania z mieszkańcami, seminaria, konferencje, spotkania, itp. 

 

- obciążanie domowego budżetu  wydatkami, związanymi z reprezentowaniem Gminy 

na zewnątrz. 
 


