
UCHWAŁA  NR XXIV/279/2005 

 

RADY  GMINY TWORÓG 

 

  z dnia  31 marca  2005 r. 
 
w sprawie: regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach i przedszkolach  
                                           na terenie gminy Tworóg w 2005 roku.  
  
    Na podstawie art.40 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst 
jednolity Dz.U. Nr 142/2001, poz.1591 z późn.zm) art.30 ust.6, 6a i art.54 ust.6 i 7 ustawy z 
dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. z 2003 r. Dz.U. Nr 118, poz.1112 z 
późn.zm.), po przeprowadzeniu konsultacji ze Związkami Zawodowymi, 
 

 

RADA GMINY W TWOROGU 

uchwala 

 
§ 1. 

 
Przyjąć regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach i przedszkolach 
gminy Tworóg stanowiący załącznik Nr 1.  
 
 

§ 2. 
 
Regulamin obowiązuje w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2005 roku. 
 

§ 3 
Traci moc : 
1. Uchwała nr XIX/267/2000 Rady Gminy Tworóg z dnia 21 września 2000 r. w sprawie 
zasad wynagradzania nauczycieli, ustalania regulaminu określającego wysokość oraz 
szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków motywacyjnego, funkcyjnego i 
za warunki pracy oraz niektórych innych składników wynagrodzenia, a takŜe wysokości, 
szczegółowych zasad przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego,  
2. Uchwała Nr XVII/382/2001 Rady Gminy Tworóg z dnia 30 sierpnia 2001 r. w sprawie 
zasad wynagradzania nauczycieli, ustalania regulaminu określającego wysokość oraz 
szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków motywacyjnego, funkcyjnego i 
za warunki pracy oraz niektórych innych składników wynagrodzenia, a takŜe wysokości, 
szczegółowych zasad przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego, wiejskiego, 
urlopu dla poratowania zdrowia, 
3. Uchwała Nr XXXV/502/2002 Rady Gminy Tworóg z dnia 29 sierpnia 2002 r.  w sprawie 
wprowadzenia zmian w regulaminie wynagradzania nauczycieli, 
4. Uchwała Nr XXXVI/526/2002 Rady Gminy Tworóg z dnia 26 września 2002 r. w sprawie 
wprowadzenia zmian w regulaminie wynagradzania nauczycieli, 
5. Uchwała nr V/47/2003 Rady Gminy Tworóg z dnia 13 lutego 2003 r. w sprawie 
wprowadzenia zmian w regulaminie wynagradzania nauczycieli. 
 
 
 



 
§ 4. 

 
Wykonanie Uchwały powierza się Wójtowi Gminy Tworóg. 
 

 
§ 5 . 

 
Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Śląskiego z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2005 roku.  
 
 
 

UZASADNIENIE 

 
Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych 
na terenie gminy TWORÓG (powiatu tarnogórskiego), obowiązujący w roku 2005 ; stanowi 
wykonanie upowaŜnienia zawartego w art.30 ust.6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -  Karta 
Nauczyciela (Dz.U. z 2003 r. Nr 118, poz.1112 z późn.zm.). 
         Regulamin określa wysokość oraz szczegółowe warunki wypłacania dodatków do 
wynagrodzenia zasadniczego oraz szczegółowych warunków obliczania i wypłacania 
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw nauczycieli, w 
taki sposób aby zapewnić realizację wytycznej dla samorządu zawartej w art.30 ust.6 Karty 
Nauczyciela. 
Zaproponowane zmiany w zasadniczy sposób opierają się na rozwiązaniach dotychczasowego 
stanu prawnego, z uwzględnieniem 3% wzrostu płac wynikającą z projektu ustawy 
budŜetowej na 2005 rok. 
       Jest zmiana w zakresie okresu, na jaki przyznaje się dodatek motywacyjny. 
Proponuje się, aby okres przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego nie był 
dłuŜszy niŜ 6 miesięcy a nie jak obecnie, na dany rok szkolny. Konieczność częstego 
ubiegania się o dodatek powinna zmotywować nauczycieli do lepszej pracy. 
         WaŜną zmianą jest równieŜ zmiana tytułów dodatków do wynagrodzenia, która 
dostosowuje ich przyznawanie do wymienionych tytułów w rozporządzeniu MENiS z 11 
maja 2004 r. 
Załączona do uzasadnienia tabela wynikowa, w układzie miesięcznym, a zatem w układzie 
porównywalnym do średnich miesięcznych, do jakich odwołuje się ustawodawca w treści 
art.30 ust.3 i 4 – pozwala stwierdzić, Ŝe wypełniona została wytyczna zawarta w 
wymienionym artykule. 
 


