
UCHWAŁA  NR  XXVII/299/2005 

 

RADY  GMINY TWORÓG  z dnia  07 czerwca  2005 r. 
 

w sprawie: ustalenia najniŜszego wynagrodzenia dla pracowników samorządowych jednostek                     

                                            organizacyjnych Gminy Tworóg        

  
    Na podstawie art.18 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. Nr 

142/2001, poz.1591 z późn.zm) oraz § 2 i § 3 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 26 lipca 2000 r. w sprawie 

zasad wynagradzania i wymagań kwalifikacyjnych pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach 

organizacyjnych samorządu terytorialnego (Dz.U. Nr 61 z dnia 28 lipca 2000 r.poz.708 z późn.zm.) po 

zaopiniowaniu przez związki zawodowe 

 

RADA GMINY TWORÓG 

 

u c h w a l a   : 

 
§ 1. 

 

1. Ustala się najniŜsze wynagrodzenie zasadnicze dla pracowników nie będących 

nauczycielami w szkołach, przedszkolach i gimnazjum na kwotę zł.780,-  

słownie: siedemsetosiemdziesiątzłotych --- 

2. Ustala się wartość jednego punktu na kwotę zł. 2,00 

słownie: dwazłote. 

 

§ 2. 

 

1. Ustala się najniŜsze wynagrodzenie zasadnicze dla pracowników administracji Zespołu 

Obsługi Placówek Oświatowych na kwotę zł. 900,-  

słownie. dziewięćsetzłotych--- 

2. Ustala się wartość jednego punktu na kwotę zł. 4,00 

słownie: czteryzłote. 

 
§ 3. 

 

1. Ustala się najniŜsze wynagrodzenie zasadnicze dla pracowników Gminnego Ośrodka 

Pomocy  

Społecznej na kwotę zł. 900,-  

słownie :. dziewięćsetzłotych -------------- 

2. Ustala się wartość jednego punktu na kwotę zł. 4,00 

słownie: czteryzłote. 

 
§ 4. 

 

1. Traci moc Uchwała Nr XVII/208/2004 Rady Gminy Tworóg z dnia 27 maja 2004 r.   

     
§ 5. 

 

1. Wykonanie Uchwały powierza się Wójtowi Gminy Tworóg. 

2. Uchwała wchodzi w Ŝycie z dniem 1 czerwca 2005 r. 

 

 



 


